
 

確認票 
   

★ 以下に挙げる項目を確認し、〇をつけてください。 

 （全ての項目が 〇 の求人のみ受付となります。） 

 

 ﾁｪｯｸ欄 確 認 事 項 

1  学生の勉学を優先し、健康と安全に配慮すること。 

2  就労時間は午前 8 時から午後 10 時までとする。 

3  学生に不利益な条件、契約を求めない。 

4  学生に重い責任を負わせない。（ノルマ・事故） 

5  研修期間中も給与を支払うこと。 

6  自動車・バイクの運転（配達を含む）をしない。 

7  危険が予想される自動機械を扱わない。 

8  ヘルメットの着用が必要とされる作業でない。 

9  人体に有害でない。（薬品の取扱い、作業場の環境等） 

10  人材派遣企業でない。 

11  チラシ配り、ポスター貼り、電話勧誘、調査等の業務でない。 

12  アルコールを扱うことをメインとする飲食店及びそれらに属するものでない。 

13  選挙の応援に関する業務でない。 

14  ギャンブル及び風俗営業（接待サービス）に属するものでない。 

15  他人のプライバシーに関与する業務がない。 

16  警備員、宿直などの業務でない。 

17  宗教の布教に関わる活動に関するものでない。 

18  
人命に関わることが予想される業務でない。 

※ 指導員・監視員・ベビーシッター等は不可。 

19  マッサージ、リラクゼーション等、他人の人体に接触することがない。 
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